J
4 Stunden Online-Seminar Wissen, das wirkt — sofort umsetzbar!

Microsoft 365 Copilot® fir HR-Manager -
der Turbo fir Excel, Teams, Outlook und Word

Mit dem Kl-Assistenten zu smarten und automatisierten HR-Prozessen

Arbeiten Sie schneller, kreativer, produktiver

v Automatische To-Do-Erkennung: Lassen Sie Copilot
Aufgaben aus Mails, Bewerbungen und Anfragen heraus-
filtern — inklusive Fristen, Zustandigkeiten und Prioritaten

v HR-Projekte mit Struktur: Von Onboarding iber In nur 4 Stunden -
Schulungen bis Jahresgespréiche erstellen Sie Projekipléne maximaler Input
mit Microsoft Planner und Copilot
100 % interaktiv, kompakt
und direkt anwendbar

v Smart vernetzte HR-Workflows: Lassen Sie Copilot lhre : -
: , Teilnahmezertifikat -
Personalprozesse orchestrieren und schaffen Sie mehr

) dokumentiertes Wissen
Transparenz im HR-Team “

lhr Experte

Begeisterte Teilnehmerstimme zu unseren Seminaren

66
Prof. Dr'. Andreas Moring Kompakt, praxisnah und direkt umsetzbar —
International School of genau das, was wir im HR-Alltag brauchen. Besonders
Management (ISM) hilfreich: die konkreten Copilot-Anwendungen fiir

Bewerbungen und Onboarding!

Woahlen Sie Ihren 4 Stunden Online-Termin

4. Marz 2026 24. Marz 2026 I~
(9.00 - 13.00 Uhr) (13.00 = 17.00 Uhr| .
15. April 2026 11. Mai 2026 MANAGEMENT CIRCLE
(9.00 - 13.00 Uhr) (13.00 = 17.00 Uhr) BILDUNG FUR DIE BESTEN

Melden Sie sich jetzt an! www.managementcircle.de/M13522




Melden Sie sich jetzt an: Microsoft 365 Copilot® fir HR-Manager -
der Turbo fiir Excel, Teams, Outlook und Word

Online-Anmeldung: www.managementcircle.de/M13522

Sie haben noch Fragen zum Online-Seminar? Wenden Sie sich gerne an unseren Kundenservice: + 49 6196 4722-700

Termine fir lhr 4 Stunden Online-Seminar
OneNote als HR-Schaltzentrale 4. Mérz 2026 (9.00 - 13.00 Uhr) 0394801

e Strukturieren von Notizen aus Bewerbungsgesprdchen,
Mitarbeitergesprachen oder Schulungsplénen

e Unstrukturierte Informationen automatisch in 15. April 2026 (9.00 - 13.00 Uhr)
priorisierte Aufgaben verwandeln

Outlook, To Do und Copilot im HR-Alltag
e Automatische Aufgabenerkennung in E-Mails: Ihr Experte

z. B. bei Rickfragen zu Vertragen oder Bewerbungen
e Aufgaben klar zuweisen, Fristen setzen und Prof. Dr. Andreas Moring ist Professor fir Digitale Innovation,
den Uberblick behalten Kinstliche Intelligenz und Nachhaltigkeit an der International
School of Management (ISM) in Hamburg. Dariber hinaus
Copilot und Planner - HR-Projektplanung neu gedacht ist er Griinder und Leiter des JuS.TECH Instituts fir KI und

e Unterschiedliche Aufgabenarten im HR-Bereich Nochhqltigkeit in Hamburg. Zudfam ist er Experte for Mer?s.c'h-
: . Kl-Interaktion und Ambassador fir diesen Bereich am Artificial
optimal abbilden

. . Intelligence Center ARIC in Hamburg. Andreas Moring
* Onboarding-Prozesse, Schulungsprojekte und veroffentlichte zuletzt die Biicher Kl im Job” und ,Kinstliche

HR-Kampagnen ibersichtlich planen Intelligenz und Intuition” im Springer Verlag.

Workflows im HR-Team gezielt orchestrieren

¢ Tools wie OneNote, To Do, Outlook und Wer sollfe teilnehmen?

24. Marz 2026 (13.00 - 17.00 Uhr) 03.94802
04-94803

11. Mai 2026 (13.00 - 17.00 Uhr) 05.94804

Planner smart verbinden Dieses Online-Seminar richtet sich an Fach- und

¢ Einheitliche Strukturen schaffen — auch bei Teilzeit, Fihrungskrdfte aus der Personalabteilung, die Microsoft 365
Remote oder dezentralen Teams und Copilot im HR-Alltag gezielt zur Aufgabensteuerung

. . und Projektorganisation einsetzen méchten. Besonders

Copilot fir Word und Excel im HR-Kontext angesprochen sind HR-Manager und Personalreferenten,

* Bewerberibersichten, Weiterbildungspléne oder Verantwortliche fir Personalentwicklung und -prozesse sowie
Aufgabenlisten automatisch erstellen Assistenz und Projekiverantwortliche im HR-Bereich.

e Protokolle und Agenda-Entwiirfe aus HR-Meetings

. . X ® Microsoft und die genannten Microsoft-Produkte und -Dienste sind eingetragene
mit einem Klick generieren Marken der Microsoft Corporation in Redmond, USA.

Online-Seminar: Wissen, das wirkt - in nur 4 Stunden

Kompakt, praxisnah und auf den Punkt: Unsere Online-Seminare liefern Fach- und Fihrungskraften gezielte Impulse, Methoden
und Trends zu Top-Themen. Wenig Zeitaufwand, grofie Wirkung — damit Sie direkt in die Umsetzung gehen kénnen.

quqgemenf Circle Newsletter: Wissen, das Sie weiferbring]‘ Online-Seminare als individuelle Inhouse-Trainings gewiinscht?
Kompakte Updates zu Branchentrends, praxisnahe Impulse, Ich berate Sie gerne: Daniela Rihl T N CIReIEE

Experten-Tipps und exklusive Angebote Q= +49 6196 4722-615
warten auf Sie.

Jetzt Newsletter abonnieren! D daniela.ruehl@managementcircle.de |7N H O U S E
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Anmeldebedingungen

Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung und eine Rechnung. Der Ticketpreis fir das vierstindige Online-Seminar
betragt inkl. der Dokumentation € 595,-. Die Ticketpreise fir mehr als zwei Teilnehmer aus einem Unternehmen finden Sie unter www.managementcircle.de/
teamrabatt. Sie buchen ohne Risiko: Eine eventuelle Stornierung ist bis zwei Wochen vor dem Seminartermin kostenfrei. Danach oder bei Nichtteilnahme
des Teilnehmers berechnen wir den gesamten Ticketpreis. Die Stornierung bedarf der Schriftform. Selbstverstandlich ist eine Vertretung des angemeldeten
Teilnehmers méglich. Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt. Wir nutzen das Meeting-Tool Zoom. Bitte iiberpriifen Sie mit diesem
Link die Systemkompatibilitat: https://zoom.us/test.

Werbewiderspruch

Sie kdnnen der Verwendung lhrer Daten fir Werbezwecke durch die Management Circle AG selbstversténdlich jederzeit widersprechen oder eine erteilte
Einwilligung widerrufen. Hierfir geniigt eine kurze Nachricht an unseren Datenschutzbeauftragten per Mail an datenschutz@managementfcircle.de
oder per Post an Management Circle AG, Datenschutz, Postfach 56 29, 65721 Eschborn/Ts. Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter
www.managementcircle.de/datenschutz.
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