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4 Stunden Online-Seminar Wissen, das wirkt — sofort umsetzbar!

Altersteilzeit fur HR-Profis -

Strategien, Spielradume, Losungen

Damit Altersteilzeit fir beide Seiten zum Gewinn wird

Attraktive Ruhestandsmodelle entwickeln

v Atiraktiv und rechissicher fir Arbeitgeber und Arbeitnehmer
- setzen Sie, Altersteilzeit vertraglich korrekt, wirtschaftlich
sinnvoll und arbeitnehmerfreundlich um

Moderne Altersteilzeitmodelle im Vergleich — wahlen Sie In nur 4 Stunden -
das fur Ihr Unternehmen passende Modell und nutzen Sie maximaler Input
Spielrdume fir Fachkraftesicherung und Wissenstransfer
100 % interaktiv, kompakt
und direkt anwendbar

v Gehen Sie direkt in die Umsetzung - erarbeiten Sie direkt
im Seminar konkrete Ansatze, um ATZ als modernes

. : : ) dokumenti Wissen
Instrument in Ihre Personalstrategie zu integrieren

Teilnahmezertifikat -

lhr Experte
Begeisterte Teilnehmerstimme zu unseren Seminaren
Peter Krohn 66
Anerkannter Experte Das Seminar hat mir nicht nur die rechtlichen
for Altersteilzeit Grundlagen der Altersteilzeit vermittelt, sondern vor

allem gezeigt, wie wir dieses Instrument strategisch im
Unternehmen einsetzen kénnen.

Woahlen Sie Ihren 4 Stunden Online-Termin
10. Marz 2026 30. Marz 2026

(9.00 - 13.00 Uhr) (13.00 — 17.00 Uhr) o N o
30. April 2026 13. Mai 2026 MANAGEMENTCIRCLE
(9.00 - 13.00 Uhr) (13.00 = 17.00 Uhr) BILDUNG FUR DIE BESTEN

Melden Sie sich jetzt an! www.managementcircle.de/M13515



Melden Sie sich jetzt an: Altersteilzeit fir HR-Profis —
Strategien, Spielrdume, Lésungen

Online-Anmeldung: www.managementcircle.de/M13515
Sie haben noch Fragen zum Online-Seminar? Wenden Sie sich gerne an unseren Kundenservice: + 49 6196 4722-700

e Akivelle Orientierung gewinnen: Erfassen Sie die
neuesten rechtlichen Grundlagen, Voraussetzungen
und Gestaltungsspielrdume der Altersteilzeit

 Rechtssicherheit gewinnen: Erfahren Sie wie die ATZ
mit oder ohne Tarifvertrag gestaltet werden kann

e Modelle vergleichen: Verstehen Sie die Unterschiede
zwischen Block- und Gleichverteilungsmodellen und
finden Sie das passende Modell fir lhr Unternehmen

 Wirtschaftlichkeit prifen: Ermitteln Sie Kosten-Nutzen-
Faktoren und identifizieren Sie realistische Spielrdume
fur eine wirtschaftlich tragfahige ATZ-Gestaltung

e Risiken minimieren: Vermeiden Sie typische Fehler
bei Steuer- und Sozialversicherungsfragen durch
fundiertes Praxiswissen und rechtssichere Lésungen

* Demografie gestalten: Nutzen Sie Altersteilzeit als
strategisches HR-Instrument zur aktiven Steuerung von
Wissenstransfer, Nachfolge und Personalanpassung

e Best Practices nutzen: Profitieren Sie von konkreten
Praxisbeispielen erfolgreicher ATZ-Modelle aus
Unternehmen verschiedenster Branchen

e Eigene Fdlle diskutieren: Bringen Sie lhre Fragen mit -
und erhalten Sie individuelle Einschétzungen und
Lésungen vom Experten

e Umsetzung vorbereiten: Entwickeln Sie direkt im
Seminar die Grundlage fir eine interne Strategie zur
EinfGhrung oder Optimierung von Altersteilzeit

Termine fir lhr 4 Stunden Online-Seminar

10. Mdrz 2026

(9.00 — 13.00 Uhr) 03-94773
31. Mérz 2026 (13.00 - 17.00 Uhr) 03.94774
30. April 2026 (9.00 - 13.00 Uhr) 0494775
13. Mai 2026 (13.00 - 17.00 Uhr) 0594776

lhr Experte

Peter Krohn ist als selbststandiger Berater und bundesweit
anerkannter Experte fir Altersteilzeit tatig und unterstitzt
Unternehmen, Geschéftsfihrungen und Personalverantwortliche
bei der strategischen Nutzung von Altersteilzeit-Modellen

zur nachhaltigen Personalentwicklung. Seine Beratung
verbindet langjahrige Fihrungserfahrung und fundierte
Expertise im Bereich Sozialversicherungen und Arbeitsrecht
auf héchstem Niveau.

Wer sollte teilnehmen?

Das Online-Seminar richtet sich an Fach- und Fishrungskréfte
aus Personalabteilungen, Rechtsabteilungen sowie Geschafts-
leitungen, die Modelle der Altersteilzeit planen, umsetzen
oder begleiten. Besonders profitieren Personalverantwortliche,
HR Business Partner, Team- und Bereichsleitungen sowie
Betriebsrdte und alle, die in der Praxis arbeitsrechtliche,
organisatorische oder strategische Entscheidungen rund um
den Ubergang in die Altersteilzeit treffen und dabei rechtliche
Fallstricke vermeiden méchten.

Online-Seminar: Wissen, das wirkt - in nur 4 Stunden

Kompakt, praxisnah und auf den Punkt: Unsere Online-Seminare liefern Fach- und Fihrungskraften gezielte Impulse, Methoden
und Trends zu Top-Themen. Wenig Zeitaufwand, grofie Wirkung — damit Sie direkt in die Umsetzung gehen kénnen.

Management Circle Newsletter: Wissen, das Sie weiterbringt

Kompakte Updates zu Branchentrends, praxisnahe Impulse,
Experten-Tipps und exklusive Angebote
warten auf Sie.
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Jetzt Newsletter abonnieren!

Online-Seminare als individuelle Inhouse-Trainings gewiinscht?

q . e —
Ich berate Sie gerne: Kristin von Rauchhaupt MANAGEMENTCIRCLE®

+49 6196 4722-635 INHOUS

kristin.vonrauchhaupt@managementfcircle.de e

BILDUN G FOUR DIE BE STEN

Anmeldebedingungen

Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung und eine Rechnung. Der Ticketpreis fir das vierstindige Online-Seminar
betragt inkl. der Dokumentation € 595,-. Die Ticketpreise fir mehr als zwei Teilnehmer aus einem Unternehmen finden Sie unter www.managementcircle.de/
teamrabatt. Sie buchen ohne Risiko: Eine eventuelle Stornierung ist bis zwei Wochen vor dem Seminartermin kostenfrei. Danach oder bei Nichtteilnahme
des Teilnehmers berechnen wir den gesamten Ticketpreis. Die Stornierung bedarf der Schriftform. Selbstverstandlich ist eine Vertretung des angemeldeten
Teilnehmers méglich. Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt. Wir nutzen das Meeting-Tool Zoom. Bitte iiberpriifen Sie mit diesem

Link die Systemkompatibilitat: https://zoom.us/test.

Werbewiderspruch

Sie kénnen der Verwendung lhrer Daten fiir Werbezwecke durch die Management Circle AG selbstverstdndlich jederzeit widersprechen oder eine erteilte
Einwilligung widerrufen. Hierfir geniigt eine kurze Nachricht an unseren Datenschutzbeauftragten per Mail an datenschutz@managementcircle.de

oder per Post an Management Circle AG, Datenschutz, Postfach 56 29, 65721 Eschborn/Ts. Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter

www.managementcircle.de/datenschutz.
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