
  4 Stunden Online-Seminar 	 Wissen, das wirkt – sofort umsetzbar!

Trennungen fair gestalten – der 
Leitfaden für HR und Führung
Ihr Kompass für schwierige Trennungsprozesse und eine 
rechtssichere Kommunikation

Melden Sie sich jetzt an! www.managementcircle.de/M13512

	✔ Lernen Sie, Trennungsgespräche souverän zu führen –  
und vermeiden Sie rechtliche Risiken sowie Eskalationen

	✔ Verhandeln Sie klug – erkennen Sie typische Verhandlungs- 
fehler und vermeiden Sie kostspielige Angriffsflächen 
durch klare Argumentation und saubere Dokumentation

	✔ Schöpfen Sie Ihre Handlungsspielräume voll aus –  
gestalten Sie Kündigungen, Freistellungen und Boni gezielt 
im Unternehmensinteresse

Dr. Mathias Kühnreich
BUSE Rechtsanwälte 
Steuerberater 
Partnerschaftsgesellschaft mbB

Ihr Experte

Klaren Leitlinien für Freistellung, Fristen, Anfechtung und 
behördliche Verfahren

Wählen Sie Ihren 4 Stunden Online-Termin
24. März 2026	 6. Mai 2026
(13.00 – 17.00 Uhr)	 (13.00 – 17.00 Uhr)

28. Mai 2026	 10. Juni 2026
(9.00 – 13.00 Uhr)	 (13.00 – 17.00 Uhr)

Begeisterte Teilnehmerstimme zu unseren Seminaren

Gerade bei schwierigen Trennungsgesprächen hilft mir das 
Seminar enorm – ich gehe jetzt sicherer, strukturierter und 
rechtlich fundierter vor. Ein Muss für jede Führungskraft!

In nur 4 Stunden –  
maximaler Input

100 % interaktiv, kompakt 
und direkt anwendbar

Teilnahmezertifikat –  
dokumentiertes Wissen



Termine für Ihr 4 Stunden Online-Seminar

24. März 2026	 (13.00 – 17.00 Uhr)	 03-94758

6. Mai 2026	 (13.00 – 17.00 Uhr)	 05-94759

28. Mai 2026	 (9.00 – 13.00 Uhr)	 05-94760

10. Juni 2026	 (13.00 – 17.00 Uhr)	 06-94761

Wer sollte teilnehmen?

Das Online-Seminar richtet sich an Fach- und Führungskräfte 
aus Personalabteilungen, Rechtsabteilungen sowie 
Geschäftsleitungen, die Kündigungen rechtssicher 
vorbereiten, aussprechen oder begleiten. Besonders 
profitieren Personalverantwortliche, HR Business Partner, 
Team- und Bereichsleitungen sowie alle, die arbeitsrechtliche 
Entscheidungen in der Praxis treffen und dabei typische Fehler 
vermeiden und rechtliche Risiken minimieren möchten.

Ihr Experte 

Dr. Mathias Kühnreich ist Fachanwalt für Arbeitsrecht 
und Partner bei BUSE Rechtsanwälte Steuerberater 
Partnerschaftsgesellschaft mbB am Standort Düsseldorf. Vor 
seiner anwaltlichen Tätigkeit sammelte er als Syndikus eines 
deutschen Großkonzerns umfangreiche Erfahrungen in der 
nationalen und internationalen operativen Personalarbeit. 
Der Schwerpunkt seiner jetzigen Tätigkeit liegt in der 
Beratung nationaler und internationaler Mandanten bei der 
Restrukturierung von Unternehmen sowie im individuellen und 
kollektiven Arbeitsrecht. Dr. Mathias Kühnreich ist Autor einer 
Vielzahl von Fachpublikationen.

Im Fokus  

•	 Vermeiden Sie typische Verhandlungsfehler – und 
sichern Sie von Anfang an eine rechtlich belastbare 
Position für Ihr Unternehmen 

•	 Bereiten Sie anspruchsvolle Trennungsgespräche  
gezielt vor – und führen Sie diese mit der nötigen Klar- 
heit, Empathie und juristischen Sicherheit zum Abschluss

•	 Nutzen Sie Ihre Handlungsspielräume als Arbeitgeber 
bewusst – und gestalten Sie Kündigungen strategisch 
und unter Wahrung Ihres Unternehmensinteresses

•	 Erkennen Sie die Voraussetzungen für außerordentliche  
Kündigungen im Detail – und halten Sie sich dabei an 
Fristen, formelle Anforderungen und die Beweislast

•	 Planen Sie alle formalen Abläufe vorausschauend ein –  
und vermeiden Sie durch saubere Vorbereitung un-
nötige Verzögerungen oder juristische Angriffsflächen

•	 Treffen Sie fundierte Entscheidungen zur Freistellung –  
und gestalten Sie den Umgang mit Resturlaub,  
Überstunden und Arbeitszeitguthaben transparent

•	 Setzen Sie gezielt einen Retention Bonus ein – wenn 
Sie die Arbeitskraft eines gekündigten Mitarbeiters 
bis zum Austrittsdatum unbedingt benötigen

•	 Reagieren Sie bei Suchterkrankungen rechtssicher – 
mit Abläufen, die sowohl juristische Vorgaben als 
auch den menschlichen Aspekt berücksichtigen

•	 Gewinnen Sie Sicherheit im gesamten Prozess – mit 
praxiserprobten Leitlinien, Mustern und Strategien, 
die auch in angespannten Situationen funktionieren

Anmeldebedingungen
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung und eine Rechnung. Der Ticketpreis für das vierstündige Online-Seminar 
beträgt inkl. der Dokumentation € 595,–. Die Ticketpreise für mehr als zwei Teilnehmer aus einem Unternehmen finden Sie unter www.managementcircle.de/ 
teamrabatt. Sie buchen ohne Risiko: Eine eventuelle Stornierung ist bis zwei Wochen vor dem Seminartermin kostenfrei. Danach oder bei Nichtteilnahme 
des Teilnehmers berechnen wir den gesamten Ticketpreis. Die Stornierung bedarf der Schriftform. Selbstverständlich ist eine Vertretung des angemeldeten 
Teilnehmers möglich. Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt. Wir nutzen das Meeting-Tool Zoom. Bitte überprüfen Sie mit diesem 
Link die Systemkompatibilität: https://zoom.us/test.

Werbewiderspruch
Sie können der Verwendung Ihrer Daten für Werbezwecke durch die Management Circle AG selbstverständlich jederzeit widersprechen oder eine erteilte 
Einwilligung widerrufen. Hierfür genügt eine kurze Nachricht an unseren Datenschutzbeauftragten per Mail an datenschutz@managementcircle.de 
oder per Post an Management Circle AG, Datenschutz, Postfach 56 29, 65721 Eschborn/Ts. Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter  
www.managementcircle.de/datenschutz.

Melden Sie sich jetzt an: Trennungen fair gestalten –  
der Leitfaden für HR und Führung

Online-Anmeldung: www.managementcircle.de/M13512
Sie haben noch Fragen zum Online-Seminar? Wenden Sie sich gerne an unseren Kundenservice: +  49 6196 4722-700

Online-Seminar: Wissen, das wirkt – in nur 4 Stunden

Kompakt, praxisnah und auf den Punkt: Unsere Online-Seminare liefern Fach- und Führungskräften gezielte Impulse, Methoden  
und Trends zu Top-Themen. Wenig Zeitaufwand, große Wirkung – damit Sie direkt in die Umsetzung gehen können.

Management Circle Newsletter: Wissen, das Sie weiterbringt 
Kompakte Updates zu Branchentrends, praxisnahe Impulse,  
Experten-Tipps und exklusive Angebote  
warten auf Sie.

Online-Seminare als individuelle Inhouse-Trainings gewünscht? 

Ich berate Sie gerne: Daniela Rühl 
+ 49 6196 4722-615 
daniela.ruehl@managementcircle.de
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https://www.managementcircle.de/service/newsletter.html
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