
4 Stunden Online-Seminar – Wissen, das wirkt – sofort umsetzbar!

Mit KI Talente erkennen und fördern – 
zukunftsfähige Strategien für HR-Profis
So sichern Sie Schlüsselrollen mit datenbasierter HR-Intelligenz

Melden Sie sich jetzt an! www.managementcircle.de/M13500

	✔ Erkennen Sie Talente und Potenziale mit Künstlicher 
Intelligenz – und machen Sie Stärken sowie 
Entwicklungsfelder durch datenbasierte Analysen sichtbar

	✔ Nutzen Sie KI als Turbo für den Kompetenzausbau – 
erstellen Sie individuelle Lern- und Karrierepfade  
auf Knopfdruck

	✔ Verknüpfen Sie KI mit Business-Profiling – für individuelle 
Kompetenzprofile, gezielte Entwicklungspfade und mehr 
Transparenz in der Personalentwicklung

Holger Jaksch
Business Consulting Services

Ihr Experte

KI-gestützte Entwicklungs- und Lernpfade

Wählen Sie Ihren 4 Stunden Online-Termin
12. März 2026	 26. März 2026
(8.30 – 12.30 Uhr)	 (13.30 – 17.30 Uhr)

7. Mai 2026	 21. Mai 2026
(8.30 – 12.30 Uhr)	 (13.30 – 17.30 Uhr)

Begeisterte Teilnehmerstimme zu unseren Seminaren

Ein Seminar, das Talentförderung neu denkt –  
praxisnah, reflektiert und mit echtem Mehrwert für  

meinen Arbeitsalltag.

In nur 4 Stunden –  
maximaler Input

100 % Online

Interaktiv, kompakt und 
direkt anwendbar

Teilnahmezertifikat –  
dokumentiertes Wissen



Online-Seminar: Wissen, das wirkt – in nur 4 Stunden

Kompakt, praxisnah und auf den Punkt: Unsere Online-Seminare liefern Fach- und Führungskräften gezielte Impulse, Methoden  
und Trends zu Top-Themen. Wenig Zeitaufwand, große Wirkung – damit Sie direkt in die Umsetzung gehen können.

Management Circle Newsletter: Wissen, das Sie weiterbringt 
Kompakte Updates zu Branchentrends, praxisnahe Impulse,  
Experten-Tipps und exklusive Angebote  
warten auf Sie.

Online-Seminare als individuelle Inhouse-Trainings gewünscht? 

Ich berate Sie gerne: Kristin von Rauchhaupt 
+ 49 6196 4722-635   
kristin.vonrauchhaupt@managementcircle.de

Termine für Ihr 4 Stunden Online-Seminar

12. März 2026	 (8.30 – 12.30 Uhr)	 03-94706

26. März 2026	 (13.30 – 17.30 Uhr)	 03-94707

7. Mai 2026	 (8.30 – 12.30 Uhr)	 05-94708

21. Mai 2026	 (13.30 – 17.30 Uhr)	 05-94709

Wer sollte teilnehmen?

Dieses Online-Seminar richtet sich an Fach- und Führungs-
kräfte aus den Bereichen Personal, HR, Personalentwicklung, 
Recruiting, Learning & Development, Wissensmanagement, 
Aus- und Weiterbildung sowie Organisationsentwicklung. 
Weiterhin angesprochen sind Mitarbeiter mit Personal-
verantwortung, die einen umfassenden Einblick in das 
Potenzial von KI-Anwendungen zur optimierten Nutzung 
im HR-Bereich erhalten möchten, sowie Betriebsräte und 
interessierte Berater.

Ihr Experte 

Holger Jaksch ist langjähriger Vertriebsleiter und 
heutiger Coach für Service Excellence, Leadership und 
Persönlichkeitsentwicklung. Er bringt fundierte Erfahrung aus 
Wirtschaft und Beratung zusammen. Führung bedeutet für ihn: 
Sich selbst verstehen, andere entwickeln. Zudem beschäftigt 
er sich intensiv mit den Chancen und Herausforderungen 
von Künstlicher Intelligenz im Personal- und Führungsalltag – 
immer mit dem Ziel, Technologie sinnvoll für den  
Menschen einzusetzen.

Im Fokus  

•	 Nutzen Sie Business-Profiling und KI – um 
Potenziale frühzeitig zu erkennen und individuelle 
Entwicklungspfade zu gestalten

•	 Optimieren Sie Ihre Personalentwicklung – erstellen 
Sie individuelle Lern- und Karrierepfade auf Basis  
von Kompetenzprofilen

•	 Entwickeln Sie Talente gezielt weiter – mit KI-Tools, 
die Entwicklungsbedarfe automatisch identifizieren

•	 Nutzen Sie Predictive Analytics – erkennen Sie, 
welche Mitarbeitenden für künftige Schlüsselrollen 
geeignet sind

•	 Stärken Sie die Mitarbeiterbindung – durch 
personalisierte Entwicklungsimpulse und transparente 
Karrierechancen

•	 Verknüpfen Sie Mensch und Technologie – schaffen 
Sie eine Balance zwischen datenbasierter Förderung 
und empathischer Führung

•	 Erleben Sie Best Practices aus der Praxis – konkrete 
Tools, Anwendungen und Erfolgsbeispiele für  
HR-Professionals

•	 Meistern Sie ethische Herausforderungen – lernen 
Sie, wie Sie Fairness, Transparenz und Datenschutz 
im KI-Einsatz gewährleisten

•	 Gestalten Sie HR zukunftsfähig – positionieren Sie 
sich als strategischer Partner für datengetriebene 
Talententwicklung

Anmeldebedingungen
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung und eine Rechnung. Der Ticketpreis für das vierstündige Online-Seminar 
beträgt inkl. der Dokumentation € 595,–. Die Ticketpreise für mehr als zwei Teilnehmer aus einem Unternehmen finden Sie unter www.managementcircle.de/ 
teamrabatt. Sie buchen ohne Risiko: Eine eventuelle Stornierung ist bis zwei Wochen vor dem Seminartermin kostenfrei. Danach oder bei Nichtteilnahme 
des Teilnehmers berechnen wir den gesamten Ticketpreis. Die Stornierung bedarf der Schriftform. Selbstverständlich ist eine Vertretung des angemeldeten 
Teilnehmers möglich. Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt. Wir nutzen das Meeting-Tool Zoom. Bitte überprüfen Sie mit diesem 
Link die Systemkompatibilität: https://zoom.us/test.

Werbewiderspruch
Sie können der Verwendung Ihrer Daten für Werbezwecke durch die Management Circle AG selbstverständlich jederzeit widersprechen oder eine erteilte 
Einwilligung widerrufen. Hierfür genügt eine kurze Nachricht an unseren Datenschutzbeauftragten per Mail an datenschutz@managementcircle.de 
oder per Post an Management Circle AG, Datenschutz, Postfach 56 29, 65721 Eschborn/Ts. Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter  
www.managementcircle.de/datenschutz.

Melden Sie sich jetzt an: Mit KI Talente erkennen und fördern – zukunftsfähige Strategien für HR-Profis
Online-Anmeldung: www.managementcircle.de/M13500

Sie haben noch Fragen zum Online-Seminar? Wenden Sie sich gerne an unseren Kundenservice: +  49 6196 4722-700
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https://www.managementcircle.de/service/newsletter.html
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