J
4 Stunden Online-Seminar — Wissen, das wirkt — sofort umsetzbar!

Smart HR mit KI-Agenten -
effiziente Unterstitzung fir Personaler

lhr Schlissel zu automatisierten und intelligenten HR-Prozessen

lhre Schritt-fir-Schritt-Anleitung

v Sehen Sie live, wie KI-Agenten funktionieren: Bewerbungs-
analyse, intelligente Vorqualifizierung und objektive
Passung-Prifung — inklusive Konzept und Blueprint

In nur 4 Stunden -
v Erfahren Sie, wie HR-Prozesse automatisiert werden kénnen: maximaler Input

Von Self-Service-Agenten fir Mitarbeiteranfragen bis zur

Prozessautomatisierung 100% Online

Interaktiv, kompakt und
~ direkt anwendbar

v Erhalten Sie eine klare Roadmap zur Einfihrung von Kl im
HR: Praxis-Einblicke, Tool-Uberblick, rechtliche Rahmen-
bedingungen und Strategien fir Akzeptanz im Team

lhr Experte

Begeisterte Teilnehmerstimme zu unseren Seminaren

Gurdip Mudhar En“dlilchzhhv‘erstehedich, Iwhqs mi}t1 KI-AQin;?nJm HR wirklich

Diaital Maker GmbH moglich ist — und welche Schritte ich fir die Umsetzung
gira in meinem Unternehmen gehen muss. Besonders wertvoll:

die konkreten Blueprints und die ehrliche Einschatzung zu

Datenschutz-Themen.
Wahlen Sie lhren 4 Stunden Online-Termin
25. Februar 2026 17. Mérz 2026 I
(9.00 = 13.00 Uhr) (9.00 = 13.00 Uhr) .
13. Apri| 2026 6. Mai 2026 MANAGEMENTCIRCLE
(13.00 - 17.00 Uhr) (13.00 = 17.00 Uhr) BILDUNG FUR DIE BESTEN

Melden Sie sich jetzt an! www.managementcircle.de/M13491



Online- Anmeldung www. managementcwcle de/M13491

Sie haben noch Fragen zum Online-Seminar? Wenden Sie sich gerne an unseren Kundenservice: + 49 6196 4722-700

e Von HR-Tool zu HR-Agent: Verstehen Sie den Unterschied
zwischen klassischen Automatisierungsldsungen und
agentischer Kl - und wie sich daraus neue Méglichkeiten
fir das Personalmanagement ergeben

* Recruiting automatisieren — mit Intelligenz statt Schlag-
wortmatching: Sehen Sie live, wie Kl-Agenten Bewer-
bungen vorqualifizieren, CVs mit Anforderungsprofilen
abgleichen und sogar Bias erkennen kénnen

* Intelligentes Onboarding: Erleben Sie anhand eines
funktionierenden Systems, wie neue Mitarbeitende Uber
agentische Prozesse individuelle Informationen, Aufgaben
und Schulungen erhalten — inklusive Blueprint

* HR-Self-Service neu gedacht: Erfahren Sie, wie KI-Agenten
haufige Mitarbeiteranfragen rund um die Uhr beantworten
kénnen — inklusive Hinweise zu datenschutzkonformen
Implementierungen und rechtlichen Rahmenbedingungen

e Personalentwicklung mit KI: Entdecken Sie, wie agentische
Systeme Lernbedarfe erkennen, individuelle Entwicklungspfo-
de vorschlagen und Weiterbildungsmaf3nahmen begleiten

e Kritische Erfolgsfaktoren bei der Einfihrung von KlI-Agenten
im HR: Was Sie organisatorisch, rechtlich und kulturell be-
achten missen — von Datenschutz bis Mitarbeiterakzeptanz

* lhre Roadmap zur Umsetzung: Wie Sie Schritt fir Schritt
passende Prozesse identifizieren, Tools auswahlen, Pilot-
projekte aufsetzen und die Einfihrung im Team verankern

Wer sollte teilnehmen?

Dieses Online-Seminar richtet sich an Fach- und Fihrungs-
kréfte aus den Bereichen Personal, HR, Personalentwicklung,
Recruiting, Learning & Development, Wissensmanagement,
Aus- und Weiterbildung sowie Organisationsentwicklung.

Termine fir lhr 4 Stunden Online-Seminar

25. Februar 2026

(9.00 — 13.00 Uhr) 02:94662
17. Mdrz 2026 (9.00 - 13.00 Uhr) 03.94663
13. April 2026 (13.00 - 17.00 Uhr) 0494664
6. Mai 2026 (13.00 - 17.00 Uhr) 0594665

lhr Experte

Gurdip Mudhar ist Experte fir Kl-gestitzte Geschaftsprozesse
mit Uber 14 Jahren Erfahrung in Digitalstrategie, Marketing
und Software-Entwicklung. Er begleitet Unternehmen dabei,
Kinstliche Intelligenz praxisnah und gewinnbringend
einzusetzen — verstandlich, strukturiert und immer mit Blick
auf den konkreten Nutzen.

Wichtiger Hinweis zu Datenschutz & Umsetzung

Die prasentierten Kl-Lésungen dienen als Impulse, Konzepte

und Blueprints fir lhre interne Umsetzung. Bei der

Verarbeitung von Personaldaten (Bewerberdaten, Urlaub,

Zeiterfassung, Benefits) sind datenschutzrechtliche Vorgaben

zwingend zu beachten. Sie erhalten im Seminar:

v Konkrete Hinweise zu datenschutzkonformen Alternativen
(Cloud vs. lokale Lésungen)

v Checklisten zur Abstimmung mit Datenschutzbeauftragten
und Betriebsraten

v Rechtliche Rahmenbedingungen und kritische Erfolgsfaktoren

Die gezeigten Live-Systeme nutzen externe Kl-Dienste zu

Demonstrationszwecken. Fir HR-sensible Daten werden

datenschutzkonforme Lsungsanséatze aufgezeigt.

Online-Seminar: Wissen, das wirkt - in nur 4 Stunden

Kompakt, praxisnah und auf den Punkt: Unsere Online-Seminare liefern Fach- und Fihrungskraften gezielte Impulse, Methoden
und Trends zu Top-Themen. Wenig Zeitaufwand, grofie Wirkung — damit Sie direkt in die Umsetzung gehen kénnen.

Management Circle Newsletter: Wissen, das Sie weiterbringt

Kompakte Updates zu Branchentrends, praxisnahe Impulse,
Experten-Tipps und exklusive Angebote
warten auf Sie.
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Jetzt Newsletter abonnieren!

Anmeldebedingungen

Online-Seminare als individuelle Inhouse-Trainings gewiinscht?

—

Ich berate Sie gerne: Daniela Rihl MANAGEMENTCIRCLE®

+49 6196 4722-615

daniela.ruehl@managementcircle.de

BILDUNG FUR DIE BESTEN

Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung und eine Rechnung. Der Ticketpreis fir das vierstindige Online-Seminar
betragt inkl. der Dokumentation € 595,-. Die Ticketpreise fir mehr als zwei Teilnehmer aus einem Unternehmen finden Sie unter www.managementcircle.de/
teamrabatt. Sie buchen ohne Risiko: Eine eventuelle Stornierung ist bis zwei Wochen vor dem Seminartermin kostenfrei. Danach oder bei Nichtteilnahme
des Teilnehmers berechnen wir den gesamten Ticketpreis. Die Stornierung bedarf der Schriftform. Selbstverstandlich ist eine Vertretung des angemeldeten
Teilnehmers méglich. Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt. Wir nutzen das Meeting-Tool Zoom. Bitte iiberpriifen Sie mit diesem

Link die Systemkompatibilitat: https://zoom.us/test.
Werbewiderspruch

Sie kdnnen der Verwendung lhrer Daten fir Werbezwecke durch die Management Circle AG selbstversténdlich jederzeit widersprechen oder eine erteilte
Einwilligung widerrufen. Hierfir geniigt eine kurze Nachricht an unseren Datenschutzbeauftragten per Mail an datenschutz@managementfcircle.de
oder per Post an Management Circle AG, Datenschutz, Postfach 56 29, 65721 Eschborn/Ts. Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter

www.managementcircle.de/datenschutz.
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